
学校法人日本財団ドワンゴ学園は、採用活動において、求職者等の人格と尊厳を

尊重し、安心して採用活動に参加いただける環境づくりに努めています。

当法人は、求職者等に対するセクシュアルハラスメントを一切容認しません。

採用活動に関わる役職員に対しては、セクシュアルハラスメントの防止に関する

周知・啓発を行うとともに、万一そのような事案が発生した場合には、事実関係

を確認のうえ、適切に対応いたします。

また、求職者等からの相談に対応するための窓口を設置しています。

ご相談内容についてはプライバシーに十分配慮するとともに、相談したことを

理由として不利益な取扱いを行うことはありません。

求職者等に対する
セクシュアルハラスメント防止方針

今後も、求職者等が安心して採用活動に参加できる環境の整備に努めてまいりま

す。

【相談窓口】

学校法人日本財団ドワンゴ学園 人事部

メール：saiyo-edu-gr@zen.ac.jp


	求職者等に対する
	セクシュアルハラスメント防止方針

